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Que vol dir ser
trans i/ono
trans i/

o N ®
binaria?
En la nostra societat, quan neix una cria-
tura se li assigna un genere en base als
seus genitals externs: si interpretem que
té penis, diem que és un nen, si interpre-
tem que té vulva, diem que és una nena.
Amb aquesta assignacio venen també
tota una serie d’expectatives sobre com
sera aquest infant, que li agradara i com
es comportara. Sovint, pero, hi ha perso-
nes que, per la seva expressio i/o identi-
tat, transgredeixen les normes socials de
genere 1 posen en questio les idees este-
reotipades d’allo que socialment es con-
sidera una dona o un home: sén perso-
nes dissidents de genere. Entre aquestes
persones es troben, entre altres, les per-
sones trans: persones que no s’identifi-

quen amb el génere que se’ls va assignar
en néixer.

Si a una criatura se li va assignar nena
en néixer pero s’identifica com a nen,
és un nen trans. Si se li va assignar nen
pero s’identifica com a nena, és una nena
trans. Si aquesta criatura experimenta
el seu genere més enlla de les identitats
dona i home (sigui perque no s’identifica
amb elles o perquée només ho fa parcial-
ment), llavors és una persona no binaria.
Cada criatura trans (binaria o no) té una
experiéncia unica quant al seu génere i
el seu procés no necessariament s’assem-
blara al d’'una altra persona trans—de la
mateixa manera que cada nen i nena
cis! viuen el seu génere de manera dife-
rent—: hi haura criatures que desitjaran
un canvi de nom i altres no, hi haura qui
desitjara modificar la seva expressio o
(més endavant) el seu cos i hi haura qui
no. Es important, doncs, que no donem
per fet quin és el cami que voldra seguir
un infant trans ni quina és la seva viven-
cia: ser una persona trans no va de cos-
sos (binaris) equivocats, sin6 de questio-
nar allo que se’ns ha imposat.

! Persona cis: Persona que s’identifica amb el
genere que se li va assignar en néixer.
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Si tinc uni
alumni trans.al
centre, com he
d'actuar?

A Catalunya existeix el Protocol per a
Patencid i acompanyament de Ualumnat
transgénere en els centres educatius. Més
enlla d’activar el protocol i seguir els pas-
sos que s’hi descriuen, com a docents és
important que tinguem clar que el nostre
deure és acompanyar a l'infant/adoles-
cent en el seu procés. Aquest acompanya-
ment passa, sobretot, per I’escolta, ja que
no existeix una férmula universal i cada
transit és unic: sera la persona trans qui
marcara el ritme i decidira els tempos i
les accions que es portin a terme.

Es logic—i legitim—que ens sorgei-
xin dubtes durant el procés d’acom-
panyament, pero aixo no ha d’obs-
taculitzar el transit de lalumni en
quiestio.

Si ens trobem davant un cas on la fami-
lia no accepta el transit de 'infant, sera
de vital importancia que aquest comp-
ti amb el suport del centre educatiu i
Iequip docent. Sovint caldra mediar i
traslladar a la familia la importancia de
respectar el procés de la seva criatura,
aixi com l'impacte que pot tenir la man-
ca de suport en la seva salut mental. En
ultima instancia, el protocol contempla
la possibilitat—amb la finalitat de garan-
tir P'interes superior de I'alumni—d’in-
formar a Inspeccié d’Educacio i valorar
si existeix una possible situacio de risc
o desemparament. Dit aixo, en la majo-
ria de casos les resisténcies de la familia
sorgeixen del desconeixement i el desig
de proteccio, fet que fa que el suport del
centre educatiu sigui clau per facilitar el
procés d’acceptacio i assegurar el benes-
tar de I'infant o adolescent.


https://repositori.educacio.gencat.cat/bitstream/handle/20.500.12694/3625/protocol_atencio_acompanyament_alumnat_transgenere_centres_educatius_2018.pdf
https://repositori.educacio.gencat.cat/bitstream/handle/20.500.12694/3625/protocol_atencio_acompanyament_alumnat_transgenere_centres_educatius_2018.pdf
https://repositori.educacio.gencat.cat/bitstream/handle/20.500.12694/3625/protocol_atencio_acompanyament_alumnat_transgenere_centres_educatius_2018.pdf

Per que és
important
donar suporta
'alumnat trans
i no binari?

Segons l'estudi Jovenes trans en el siste-
ma educativo, que la FELGTB va publicar
Pany 2019, un 81% de les persones trans
entrevistades definia la seva experiéncia
en ’ambit educatiu en termes negatius,
sent algunes de les respostes més fre-
quents: angoixant, complicada, dificil,
dura, horrible, infern. Un 57% assegu-
rava no haver rebut suport per part del
centre educatiu davant la transfobia (in-
sults, assetjament, amenaces, etc.). En un
28% dels casos I’alumnat trans va haver
de canviar de centre i un 4,8% va acabar
en abandonament escolar.

Les dades ens mostren que els centres
educatius no sén un espai segur per a les
infancies i adolescéncies trans i que els
nivells d’assetjament escolar per transfo-
bia s6n molt elevats en el nostre context
educatiu (sovint sense ’acompanyament
necessari per part de docents i profes-
sionals de l’educacid). Segons l’estudi
esmentat, un 83% de 'alumnat trans se
sentia menys feli¢c que la resta d’alum-
nat, fet que implica un impacte emocio-
nal i un detriment del seu benestar i la
seva salut mental.

Es clau, doncs, el suport dels cen-
tres educatius en el cas d’infants/
adolescents trans per tal d’assegu-
rar el seu benestar fisic, mental i
emocional.
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Per qué parlem
amb la ‘I’ idiem
nenis, totis ifi-
llis (tot i que no
sigui linguis-
ticament nor-
matiu)?

L'us de formes inclusives de llenguatge
esta generant actualment debats lingtiis-
tics 1 politics. En catala, els substantius,
els adjectius i els articles tenen génere
gramatical masculi (per exemple, banc)
o femeni (per exemple, cadira). Ara bé, a
I'hora de referir-nos a grups d’elements
que inclouen paraules amb genere gra-
matical tant masculi com femeni, és el
masculi plural el que hi concorda (els
bancs i les cadires son bonics). Aix0 no
és objecte de debat quan es fa referén-
cia a elements inanimats, ja que el géne-
re gramatical s’entén com a arbitrari, i
no hi ha una correspondencia amb cap
genere social. Tanmateix, quan es fa re-
feréncia a persones, la separacio entre el
genere gramatical (linguistic) i el genere
social (el genere de les persones) no és
tan evident. Per aquest motiu, aquest us
del masculi geneéric (per exemple, tots els
estudiants) s’ha questionat per tenir un

biaix androcentric i no incloure les per-
sones amb géneres diferents del masculi.

En aquest sentit, shan proposat alter-
natives, com buscar mots collectius
(Palumnat), fer desdoblaments de gene-
re (els i les alumnes), utilitzar el femeni
generic (les alumnes) per referir-se a un
grup independentment del génere de les
persones que el formen, o evitar 1’us de
paraules amb marca de génere (dir Hola
en lloc d’Hola a tots, per exemple). No
obstant aixo, algunes d’aquestes formu-
les exclouen les persones no binaries.
Per aixo, tot i que en catala no existeix
el genere gramatical neutre (excepte en
paraules com ‘aix0’ ‘quelcom’ o ‘ho’), des
d’alguns sectors s’estan buscant alterna-
tives en aquesta linia.

Actualment, la proposta més estesa
com a marcador de génere neutre
és l'us de la T (per exemple, totis).

Cal tenir en compte que, des del punt de
vista linguistic, aquesta forma no és nor-
mativa 1 no esta recollida per I'Institut
d’Estudis Catalans. Ara bé, el seu us no té
per objectiu adequar-se a la norma lin-
guistica, sind que és una aposta politica
per visibilitzar i reconeéixer les persones
no binaries a través del llenguatge.



Hi ha una
formula
correctade
llenguatge
inclusiu?

Eldebatlingiiistic sobre quina és la forma
més inclusiva de parlar segueix estant al
centre i lluny de considerar-se resolt. To-
tes les formules proposades (masculi o
femeni generic, desdoblament, formes
generiques neutres o llenguatge no bina-
ri) tenen avantatges i desavantatges. Es
important, a I’hora d’acordar el llenguat-
ge que s’utilitzara al centre educatiu, que
aquesta decisio es prengui de manera in-
formada i conscient després d’una anali-
si de les diferents possibilitats i valorant
Pexclusio que aquestes poden generar.

Dit aix0, questionar qualsevol d’aques-
tes formes a nivell genéric no hauria de
suposar la invalidacié d’aquest tipus de
llenguatge com a opcid individual. En el
cas de Palumnat trans, respectar el tracte
escollit (sigui femeni, masculi o neutre)
és clau en el seu desenvolupament i té
un impacte molt gran en el seu benestar.
Moltes persones no binaries utilitzen el
neutre per a parlar de si mateixes i de-
manen al seu entorn que es dirigeixin a
elles de la mateixa manera. Es possible

que com a docents no ens sembli ade-
quat utilitzar el llenguatge no binari (la
‘I’ com a marcador de genere) i evitem el
seu us quan parlem en plural, pero aixo
no ens ha d’eximir de respectar el tracte
que cada infant/adolescent escull per a si
mateixi.

Cal remarcar, també, que sovint I’analisi
del llenguatge que fem servir es queda
en I’eleccio de quin genere o generes gra-
maticals utilitzem, sense anar més enlla
1 questionar els missatges que es despre-
nen del nostre llenguatge quotidia (quin
to fem servir segons el génere de I'infant/
adolescent, quins adjectius—bonica vs.
campio, p. ex.—, quines assumpcions—
que tothom té un pare i una mare o que
és la mare qui fara determinades tas-
ques—, etc.). Plantejar-nos la necessitat
d’un llenguatge més inclusiu passa per
lautoobservacio i la reflexié al voltant
del nostre llenguatge més enlla del géne-
re gramatical.
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Les persones
trans
reprodueixen
els estereotips’i
rols de génere?

Concebre les persones trans i/o no
binaries com a un grup homogeni
és erroni i no es correspon amb la
realitat.

Les persones trans i/o no binaries sén tan
diverses com les persones cis, i les seves
experiencies, identitats i formes de ser
1 estar al mon sén multiples i vairades.
Per aixo, resulta problematic pensar que
les persones trans i/o no binaries—com a
conjunt monolitic—reprodueixen els es-
tereotips i els rols de géenere.

A més, cal tenir en compte que els man-
dats de genere ens travessen a tothom
(trans o no) i son encara forga estrictes
1 rigids; el que es llegeix com a masculi
i com a femeni en el nostre context his-
toric i geografic és molt concret i limitat
socialment. La societat ens empeny a en-
caixar en els canons atribuits a la mascu-
linitat i a la feminitat, i rebem estimuls
constants, tant explicits com invisibles,
en aquest sentit, fins al punt d’interio-

ritzar-los i, fins i tot, reproduir-los sense
adonar-nos. Aquests mandats impreg-
nen la nostra forma d’expressar-nos,
de vestir, de dur el cabell, de parlar, de
moure’ns i d’ocupar I’espai. Mantenir-se
dintre del gui6 de la masculinitat o la fe-
minitat és valorat positivament i premiat
per la societat, mentre que sortir-se’n
comporta sovint consequencies socials:
des de mirades i comentaris de desapro-
vacio fins a agressions verbals i fisiques,
que son formes de control social que
busquen reconduir les conductes cap a
aquells limits considerats com a ‘accep-
tables’.

Paraules com ‘homenot/marima-
cho’ o ‘nenaza’, sovint emprades
com a insults, son clars exemples
de formes de control social de ge-
nere.

Per aquest motiu, independentment de
si som cis o trans, els mandats de gene-
re generen pressio a la majoria de les
persones per mantenir-se dintre dels
marcs de la masculinitat o la feminitat,
i violéncies en cas de sortir-ne. Per aixo,
resulta questionable responsabilitzar
aquelles persones que encaixen en els
mandats de génere de la seva reproduc-
cio, en comptes d’apuntar, des d’'un punt
de vista sistémic, a la rigidesa d’aquests
mandats i les violéncies que provoquen
sobre les persones (i, encara més, quan



nomeés s’assenyalen les persones trans
com a uniques responsables, tot invisibi-
litzant 'heterogeneitat d’expressions de
genere i les experiencies de les persones
no binaries, que precisament evidencien
les costures i les escletxes del sistema).
Per tant, tenint en compte que aquests

Hi haun
increment
exponencial
de persones
trans?

Es important vigilar els arguments i els
discursos que pretenen generar alarma
entre la poblacid, en aquest cas sobre un
suposat augment exponencial de perso-
nes trans i/o no binaries. En primer lloc,
cal tenir en compte que no existeix cap
cens o registre de persones trans i/o no
binaries, igual que no existeix cap re-
gistre de persones lesbianes, gais, o bi-
sexuals. Per tant, cal parar atencio a les
dades que s’utilitzen per justificar aques-
tes posicions, tant pel que fa a la font
com pel que fa al seu us.

Quant a la font, algunes dades usades

mandats de génere son construits social-
ment—i, en consequeéncia, no sé6n inamo-
vibles—, cal que com a societat caminem
per desdibuixar els limits de la masculi-
nitat i la feminitat per erradicar els rols
1 estereotips de genere i les seves violén-
cies associades.

comptabilitzen, per exemple, quantes
persones han estat usuaries de Transit
(servei de Promocié de la Salut de les
Persones Trans) en un any i en fan una
comparativa interanual. L’augment de
persones que han rebut serveis per part
de Transit, tanmateix, no implica ne-
cessariament que hagi augmentat la po-
blaci¢ trans, siné que és un senyal que
els serveis d’atencio a les persones trans
i/o no binaries s’estan desplegant i estan
donant més servei a aquestes persones,
la qual cosa és positiva. A més, cal tenir
en compte que Transit és va crear I’any
2012, pero no va ser fins a la instruccio6 de
CatSalut 14/2017 (a finals de 2017) que es
va derivar ’atencio de les persones trans
des de ’'Hospital Clinic de Barcelona cap
a Transit. Per aix0, ’augment en les da-
des representa més el desplegament
progressiu del servei que un increment
de persones trans a Catalunya. Quant a
I'ds de les dades, per mostrar I’evolucio
interanual, en algunes ocasions es fa us
de percentatges que mostren grans aug-
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ments d’'un any a l’altre—la qual cosa pot
donar peu a interpretacions que s’allun-
yen de la realitat. Com es tracta de nom-
bres absoluts reduits, 'augment de pocs
casos pot suposar percentatges elevats
de creixement. Posant un exemple: en el
cas hipotetic que ’any X s’haguessin ates
80 persones i I’any Y se n’haguessin ates
350, el percentatge de creixement seria
d’un 338%. Si només miréssim el percen-
tatge, podria semblar que esta havent-hi
un increment exponencial. Ara bé, 350
persones continuarien representant un
percentatge molt baix en relacié amb els
més de set milions i mig d’habitants de
Catalunya.

Es cert que la visibilitat de les persones
trans i/o no binaries ha crescut en els
darrers anys, igual que ha succeit amb
altres persones del col-lectiu LGTBIQ+,
1 és simptoma de l'augment relatiu de

llibertats i ’obertura de la societat en
aquest sentit. Un augment de visibilitat,
per tant, no ha de ser cap motiu d’alarma
social, sind d’orgull com a societat—de
fet, la lluita contra la invisibilitzacidé de
dones referents ha estat una de les llui-
tes feministes centrals en educacio, i el
26 d’abril es reivindica el Dia de la Visibi-
litat Lesbica. En consequencia, cal vigilar
amb els discursos que pretenen infondre
por argumentant que es tracta d’un ‘con-
tagi social’: son els mateixos arguments
que ha utilitzat 'extrema dreta des de
fa decades contra les persones LGTBIQ+
tot vinculant-les amb connotacions de
‘persones malaltes’ (ser LGTBIQ+ és una
mena de ‘virus’ que es ‘contagia’). Que
als centres educatius es parli de diversi-
tat sexual i de genere no fa que l'alum-
nat sigui LGTBIQ+, siné que converteix
aquests centres educatius en espais més
segurs i lliures per a tothom.



S'esta
hormonant
ainfantsi
adolescents?

Existeixen moltes raons per les quals in-
fants o adolescents (trans o no) inicien
un procés d’hormonacioé. En la majoria
de casos, les hormones se subministren a
criatures cis (per deficiéncia de 'hormo-
na del creixement, per exemple). Aquest
fet, pero, no genera la mateixa resistén-
cia que quan parlem d’infancies i adoles-
céncies trans.

En el cas de criatures trans que encara no
han iniciat la pubertat, aquestes podran
optar unicament (sota supervisio medi-
ca) a bloquejadors hormonals. I’objectiu
d’aquests és donar més temps a I'infant
per explorar la seva identitat i decidir si
més endavant voldra hormonar-se o no,
sense la pressio dels canvis corporals im-
minents. En el cas d’adolescents trans,
son diverses les circumstancies que han
de donar-se per tal d’optar a I’hormona-
ci6. En primer lloc, han de comptar amb

el consentiment familiar. En segon lloc,
el seu cos no només haura d’haver expe-
rimentat la pubertat, sind haver passat
un temps relativament llarg des de I’inici
d’aquesta. Cada persona és un mon i la
decisio medica de permetre ’hormona-
ci6 dependra de cada cas concret. Si més
no, l’accés a hormones no és quelcom
facil 1 rapid per a qualsevol adolescent
trans, ans al contrari.

No és aquest el cas de I’hormonacio en
criatures intersex, que sovint es veuen
sotmeses a intervencions quirurgiques i
tractaments hormonals imposats pel per-
sonal meédic sense el consentiment previ
d’aquests infants (sent les raons d’aques-
tes intervencions i tractaments en molts
casos purament estetiques, amb l'objec-
tiu de fer encaixar el seu cos als canons
binaris dona-home i no per temes de sa-
Iut).
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Les lluites
feministesii
les lluites pels
drets LGTBIQ+
son contradic-
tories?

No. El sistema cisheteropatriarcal és un
sistema de dominacio social que posicio-
na les dones cis i les persones LGTBIQ+
en una posicid de subalternitat. Per tant,
resulta problematic concebre la lluita
feminista i la lluita pels drets de les per-
sones LGTBIQ+ com a independents o,
fins i tot, contradictories. Els drets no son
un joc de suma zero, és a dir, ’'avanc en
drets d’un collectiu no va en detriment
dels drets d’altres col-lectius.

Per tant, la consecucio de drets de
les persones trans i/o no binaries
no és en cap cas incompatible amb
la consecucio de drets de les dones
Cs.

A més, moltes de les lluites feministes
son coincidents amb les lluites LGTBIQ+.
Els feminismes han lluitat historicament,
entre altres objectius, per I’alliberament
de les dones d’uns rols de génere patriar-

cals que les vinculen amb la maternitat
i els treballs reproductius. Precisament,
els col'lectius LGTBIQ+ també tenen per
objectiu lluitar contra el cisheteropa-
triarcat, és a dir, contra el sistema d’or-
denacio6 social que classifica les persones
en dos grups (homes i dones) i els atri-
bueix uns rols de genere basant-se en
la premisa de I'heterosexualitat i la re-
produccid. Aixi mateix, les dues lluites
també sén coincidents en la defensa dels
drets a decidir sobre el propi cos i dels
drets sexuals i reproductius. 23

% Cal tenir en compte que existeixen corrents tant
feministes com LGTBIQ+ de caracter liberal que
defensen mesures com la gestacié subrogada—el
que també es coneix com a ‘ventres de lloguer,
que per a nosaltres és explotacié reproductiva.
El nostre posicionament és, per tant, contrari a
aquestes mesures i no les entenem com a part
de les reivindicacions dels collectius feministes i
LGTBIQ+.

8 Aixi mateix, és important recordar que el
collectiu LGTBIQ+, igual que les dones cis,
és altament heterogeni i inclou realitats molt
diverses: des d’homes cis gais, fins a persones
no binaries pansexuals, passant per dones cis
lesbianes, dones trans lesbianes i homes trans
bisexuals, entre moltes altres. Per tant, els grups
que constitueixen les dues lluites no son en cap
cas excloents.
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Les donhes trans
oden invisibi-
itzar les
experiéncies de
les dones cis?

No. Hi ha sectors que es mostren preocu-
pats pel fet que les persones trans (i, meés
concretament, les dones trans) puguin
esborrar les realitats i ’opressio cap a les
dones cis. A més, arran dels debats sobre
la introduccié de l'autodeterminacio de
genere—e€s a dir, que una persona trans
pugui modificar la seva menci6 de sexe
en el registre de forma lliure, sense un
diagnostic medic o psicologic—, aquests
sectors argumenten que aquesta mesura
podra ser utilitzada per homes cis que
vulguin eludir les lleis contra les violén-
cies masclistes. En aquest sentit, cal tenir
en compte dos punts.

Primer, argumentar que “ara qual-
sevol podra ser una dona si diu que
ho és” banalitza les realitats de les
persones trans i/o no binaries.

Canviar la mencid de sexe al registre i,
per tant, ser llegida per ’administracio
amb un génere determinat no és cap ca-

13 prici ni cap decisio trivial: ’afirmacio an-

terior obvia el fet que les persones trans
son subjectes de violencia, opressio i odi
constant, sobretot quan la seva expressio
no es correspon amb allo que socialment
s’espera del seu genere/sexe. Realitzar
aquest canvi de manera oficial suposa
exposar-se 1 augmenta les possibilitats
de rebre atacs i, per tant, no és quelcom
que es decideixi d’'un dia per l’altre. A
més, els col-lectius trans han lluitat per-
que el reconeixement del seu génere per
part de ’'administracié no estigui condi-
cionat a un tractament hormonal obliga-
tori de minim dos anys i a un diagnostic
psiquiatric de “disforia de genere”—com
era el cas a ’Estat espanyol fins a I’apro-
vacio de la ‘Llei 4/2023, per a la igualtat
real i efectiva de les persones trans i per
a la garantia dels drets de les persones
LGTBTI'. De fet, precisament en aquesta
llei s’hi incorporen mesures per evitar
fraus de llei, és a dir, per impedir que
cap home cis pugui utilitzar-la per evitar
una condemna per violencia masclista:
si una persona comet un delicte, sera ju-
tjada segons el ‘sexe’ que constava al re-
gistre en el moment de cometre’l i, a més,
es regula el procediment per tornar a fer
un canvi de sexe registral.

En qualsevol cas, igual que no es demana
la derogacio dels matrimonis pel perill

4 Cal remarcar que s’esta parlant de la menci6 de
‘sexe’ que consta als registres administratius; per
aixo es parla de sexe i no de génere.



hipotétic que algd cometi un matrimoni
fraudulent, resulta questionable dema-
nar leliminacié de l’autodeterminacio
de genere pel mateix motiu. Evitar fraus
de llei i lluitar contra les violéncies mas-
clistes no ha de ser incompatible amb els
drets de les persones trans a ser consi-
derades amb el seu génere per ’adminis-
tracio sense necessitat de ser patologitza-
des ni hormonades de forma obligatoria.

En cap cas es pretén considerar que les
experiencies de les dones cis siguin iguals
que les de les dones trans: cal reconéixer
la pluralitat de realitats i la particularitat
de les opressions de totes les dones, mar-
cades per condicions socials, historiques,
geografiques, fisiques i materials. De fet,
tenint en compte que les persones som
travessades alhora i de formes especifi-
ques per diversos sistemes de dominacid
(com el classisme, el racisme o el capaci-
tisme), entendre les dones cis i les dones
trans com a grups homogenis no seria fi-
del a la realitat.

Es a dir, les vivencies de dues dones (in-
dependentment de si sOn cis o trans) i les
possibles violéncies experimentades no
son exactament les mateixes, sense que
aixo en cap cas impliqui que s’esborrin o
s’invisibilitzin les diverses realitats.
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