SERVEI PER A LES
EMPRESES

Que oferim?

— Guia d’ajuts a la contractacio de
persones amb discapacitat
(subvencions i bonificacions)

— Sensibilitzacié a Empreses
(informacio, xerrades i debats)

— Activacio economica del territori
fent la poblacio contributiva

— Reconeixement social i rendibilitat
social

— Fidelitat i implicacié en 'empresa
de la persona contractada

— Atenci6, acompanyament i suport
a I'empresari i equip de
treballadors durant la insercio i
integracio laboral de la dona
contractada.

— Promoci6 activa de I'ocupacié

“Busquem empreses compromeses
amb la promocié de la igualtat
d’oportunitats, que treballin per la
eradicacio de la exclusio social i
promoguin la inclusio laboral de les
persones amb discapacitat”

Temporalitzacié del projecte

< INICI: 15 de desembre del 2017
< FINALITZACIO: 15 de desembre
del 2018

Area d’actuacio

+» Ciutat de Barcelona

Per a més informacio:

C/St. Antoni M2 Claret, 31, entl.
C/ Grassot, bx. 56-58
08025 Barcelona
93 459 23 39/93 458 39 82

www.donesnoestandards.cat
donesnoestandards@hotmail.com

Amb el suport de I’Ajuntament de
Barcelona;
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ACTIVACIO LABORAL
PER DONES AMB
DISCAPACITAT I

IMPULS
SOCIOECONOMIC

ASSOCIACIO DE DONES
NO ESTANDARDS



http://www.donesnoestandards.cat/
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La nostra associacié neix de la necessitat

d’evidenciar la violéncia exercida a totes les
dones considerades no estandards.
Aguest tipus de violencia és anomenada
per nosaltres “estandarditzacio” i, tot i que
afecta a tota la societat, repercuteix amb
major grau en les dones amb discapacitat.
L’estandarditzacié neix dins de l'imaginari

col-lectiu quan apareix un estandard, patré

o0 model normatiu al qual tots aspirem.

Nosaltres, les dones no estandards, al
encarnar en els nostres cossos el model
contrari de l'estandard i al dur una vida
activa social i laboralment, ajudem als
nostres conciutadans a trencar esquemes i
doncs, evadir les pors que
'estandarditzacié provoca respecte a

qualsevol diferéncia.

¢A qui va dirigit el
projecte d’integracio
laboral?

El nostre servei va dirigit a totes les dones
que tinguin un certificat de discapacitat
fisica igual o superior al 33%, que es trobin
en edat laboral, en situacié d’atur o amb
expectatives de millora de feina, que es
vulguin promocionar cap a la vida
independent i siguin residents a la ciutat de

Barcelona.

El 29% de les dones amb
discapacitat a Catalunya es
troben en situacio d’atur, davant
del 13,5de dones que no pateixen
cap discapacitat. (Dades
IDESCAT 2017)

Moltes de les dones, a més, no tenen
competéncies socials, laborals, no cuiden la
seva salut, pateixen un deteriorament fisic,
aixi com les barreres psicosocials i de
violéncia que venen de la societat, dels

familiars i del pensament d'elles mateixes.

SERVEI PER A LES
DONES

— Atencio personalitzada

— Projectes de vida

— ltineraris de formaci6

personalitzats

— Assisténcia personal

— Practiques laborals en empreses

— Acompanyament i suport en la

insercio6 laboral

— Participacio social

— Inserci6 laboral en empreses

— Cursos de formacio laboral

o

o

o

Habilitats pre-laborals
Certificats professionals
Alfabetitzaci6 digital i
tecnologica

Habilitats linglistiques
Habilitats socials i
d’apoderament

Técniques i eines en recerca
de feina (elaboracié cv,

entrevistes)



